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	考试吧(Exam8.com)-第一个极力推崇人性化服务的专业考试培训网站！
提供历年试题，模拟试题，模拟盘，教程，专业课试题下载，考试培训等。每日更新!!!



声明：本资料由 考试吧（Exam8.com） 收集整理，转载请注明出自  http://www.exam8.com                          

服务：面向较高学历人群，提供计算机类，外语类，学历类，资格类，会计类，工程类，医学类等七大类考试的全套考试信息服务及考前培训.
　　一、某危险化学品生产企业，有北区、中区和南区等三个生产厂区，北区有库房等，在南区通过氧化反应生产脂溶性剧毒危险化学品A，中区为办公区。为扩大生产，计划在北区新建工程项目。2007年7月2日，北区库房发生爆炸事故，造成作业人员9人死亡、5人受伤。事故损失包括：医药费12万元，丧葬费5万元，抚恤赔偿金180万元，罚款45万元，补充新员工培训费3万元，现场抢险费200万元，停工损失800万元。

　　根据以上场景，回答下列问题(共7题，每题2分，其中1～3题为单选题，4～7题为多选题)：

　　1.该企业要取得安全生产许可证应进行的安全评价为(　　)。

　　A.安全预评价

　　B.安全验收评价

　　C.安全现状评价

　　D.安全技术评价

　　E.安全管理评价

　　2.按照上述事故损失明细，此次事故的直接经济损失为(　　)。

　　A.197万元

　　B.397万元

　　C.442万元

　　D.1197万元

　　E.1200万元

　　3.建立、健全本企业的安全生产责任制是(　　)的责任。

　　A.该单位主要负责人

　　B.该单位安全管理人员

　　C.该单位安全技术人员

　　D.政府安全监管部门

　　E.该单位主管部门

　　4.按照《安全生产许可证条例》的规定，该企业要取得安全生产许可证，应该具备的安全生产条件包括(　　)。

　　A.建立健全安全生产责任制

　　B.安全投入符合安全生产要求

　　C.每半年进行一次安全评价

　　D.设置安全生产管理机构，配置专职安全生产管理人员

　　E.企业技术负责人取得注册安全工程师执业资格

　　5.根据产品A的性质，下列关于产品A的危害和监管的说法，正确的有(　　)。

　　A.产品A可以经皮肤吸收引起接触人员中毒

　　B.因产品A为脂溶性的，所以进入人体消化道不能被吸收

　　C.生产产品A的反应过程失控，有发生爆炸的可能性

　　D.产品A必须存储在经安监部门批准设置的专门危险化学品仓库中

　　E.运输产品A时，应指派专人押运，押运人员不得少于2人

　　6.为了防止危险化学品爆炸事故再次发生，该企业可以采取的措施有(　　)。

　　A.安装安全监控系统

　　B.进行危险源辨识

　　C.开展风险评价

　　D.准备充足的医疗救护设备

　　E.疏散企业周围的居民

　　7.此次事故发生后，安全生产监督管理部门和负有安全生产监管职责的有关部门应逐级上报事故情况。报告事故应包括的内容有(　　)。

　　A.事故发生单位概况

　　B.事故发生时间

　　C.事故所有责任人

　　D.估计的事故直接经济损失

　　E.估计的事故间接经济损失

　　二、2007年7月15日，某亚麻厂正在生产的梳麻车间、前纺车间和准备车间的联合厂房突然发生亚麻粉尘爆炸起火。一瞬间，停电停水，当班的477名职工大部分被围困在火海之中。经及时抢救，多数职工脱离了危险区。

　　该厂的除尘系统采用布袋除尘，金属管道输送亚麻粉尘。事故导致整个除尘系统遭受严重破坏，部分厂房倒塌，地沟盖板和原麻地下库被炸开，车间内的大部分机器和电气设备损坏，企业停产。事故造成死亡35人、重伤5人、轻伤12人，直接经济损失800多万元。

　　根据以上场景，回答下列问题(共8题，每题2分，其中1～4题为单选题，5～8题为多选题)：

　　1.按照《生产安全事故报告和调查处理条例》的规定，该起事故属于(　　)。

　　A.特别重大事故

　　B.重大事故

　　C.较大事故

　　D.一般事故

　　E.轻微事故

　　2.按照《企业职工伤亡事故分类标准》，该起事故类别属于(　　)。

　　A.瓦斯爆炸

　　B.火药爆炸

　　C.其他爆炸

　　D.容器爆炸

　　E.锅炉爆炸

　　3.该起事故中爆炸起火的粉尘属于(　　)。

　　A.无机粉尘

　　B.有机粉尘

　　C.金属粉尘

　　D.混合粉尘

　　E.复合粉尘

　　4.按照《生产安全事故报告和调查处理条例》的规定，因该起事故对企业的罚款额度为(　　)。

　　A.10万元以上20万元以下

　　B.20万元以上50万元以下

　　C.50万元以上200万元以下

　　D.200万元以上500万元以下

　　E.500万元以上1000万元以下

　　5.该起爆炸事故的起始原因可能有(　　)。

　　A.粉尘浓度超标

　　B.布袋除尘器产生静电

　　C.厂房内作业人员和设备太多

　　D.金属管道输送粉尘过程中产生火花

　　E.车间连体面积过大

　　6.预防粉尘爆炸的安全技术措施有(　　)。

　　A.降低粉尘浓度

　　B.穿防静电工作服

　　C.生产装置接地

　　D.严格执行规章制度

　　E.采用防爆厂房

　　7.下列关于亚麻粉尘的爆炸危害和后果的说法，正确的有(　　)。

　　A.粉尘浓度越大，爆炸威力越大

　　B.粉尘分散度越小，爆炸威力越大

　　C.爆炸能量与粉尘活性有关

　　D.爆炸能量与粉尘粒度无关

　　E.爆炸产生的后果与厂房结构有关

　　8.该起事故调查报告的内容应包括(　　)。

　　A.事故发生单位概况，事故发生经过及救援情况

　　B.事故发生的原因和事故性质

　　C.恢复生产的要求　建设工程教育网编辑整理

　　D.事故责任的认定，对事故责任者的处理建议及事故防范措施

　　E.事故造成的人员伤亡和直接经济损失

　　三、某火力发电厂有6台额定压力13.72 MPa、额定蒸发量670t/h的电站锅炉。为保证锅炉启动和稳定燃烧，建有2个500m3的轻柴油储罐。为发电机冷却，建有制氢站。制氢站装有1套制氢设备和4个氢罐，氢罐的工作压力3.2 MPa、体积13.9m3。锅炉燃用煤粉由磨煤机加工后，经输粉管道直接进入炉膛。因生产需要，该厂决定对磨煤输粉系统进行改造。改造工程包括：拆除部分距离地面6m高的破损输粉管道，更换新管道。在施工中，部分拆除和安装工作在脚手架上进行，使用额定起重量为5t的电动葫芦。拆除旧管道时，使用乙炔进行气割。新管道焊接前，使用角磨机进行抛光。拆除的旧管道和其他旧设备使用叉车运走。施工现场周围有正在使用的动力电缆和高温管道，还有部分未清除的煤粉。

　　根据以上场景，回答下列问题(共22分)：

　　1.该施工现场有哪些特种设备?哪些作业属于特种作业?

　　2.根据《关于开展重大危险源监督管理工作的指导意见》的规定，指出该企业应申报的重大危险源。

　　3.根据《企业职工伤亡事故分类标准》的规定，说明该施工场可能发生的事故类型及其发发因素。

　　4.简述该施工现场应采取的安全措施。建设工程教育网编辑整理

　　四、某化工厂位于8市北郊，西距厂生活区约500m，厂区东面为山坡地，北邻一村，西邻排洪沟，南面为农田。其主要产品为羧基丁苯胶乳。生产工艺流程为：从原料罐区来的丁二烯、苯乙烯、丙烯腈分别通过管道进入聚合釜，生产原料及添加剂在皂液槽内配置好后加入聚合釜;投料结束后，将胶乳从聚合釜转移到后反应釜：反应结束后，胶乳进入气提塔，然后再进入改性槽，经调和后崩泵打入成品储罐。生产过程中存在多种有毒、易燃易爆物质。

　　为避免重大事故发生，该厂决定编制应急救援预案。厂长将该任务指派给安全科，安全科成立了以科长为组长，科员甲、乙、丙、丁为成员的五人厂应急救援预案编制小组。

　　编制小组找来了一个相同类型企业C的应急救援预案，编制人员将企业C应急救援预案中的企业名称、企业介绍、科室名称、人员名称及有关联系方式全部按本厂的实际情况进行了更换，按期向厂长提交了应急救援预案初稿。此后，编制小组根据厂长的审阅意见，修改完善后形成了应急救援预案的最终版本，经厂长批准签字后下发至全厂有关部门。

　　根据以上场景，回答下列问题(共22分)：

　　1.指出该厂应急救援预案编制中存在的不足。

　　2.该厂可采用哪些方法进行应急救援预案的演练?

　　3.该厂应针对哪些重大事故风险编制应急救援预案?

　　4.简要说明该厂在编制应急救援预案时，危险分析应提供的结果。

　　五、某啤酒厂灌装车间，有传送带、洗瓶机、烘干机、灌皱机、装箱机、封箱机等设备。为减轻职业危害的影响，企业为职工配备了防水胶靴、耳塞等劳动保护用品。2007年7月8日，维修工甲对洗瓶机进行维修时，将洗瓶机长轴上的一颗内六角螺栓丢失，为了图省事，甲用8号铅丝插入孔中，缠绕固定。

　　7月22日，新到岗的洗瓶机操作女工乙在没有接受岗前安全培训的情况下就开始操作。乙没有扣好工作服纽扣，致使工作服内的棉衣角翘出，被随长轴旋转的8号铅丝卷绕在长轴上，情急之下乙用双手推长轴，致使乙整个人都随着旋转的长轴而倒立。由于乙未按规定配戴工作帽，所以倒立时头发自然下垂，被旋转的长轴紧紧缠绕，导致乙头部严重受伤而当场死亡。

　　事故处理完毕后，企业领导决定建立职业健康安全管理体系，引入现代化的管理理念和科学的管理方法，以提升企业的整体安全管理水平。

　　根据以上场景，回答下列问题(共26分)：

　　1.指出该起事故的直接原因和间接原因。

　　2.列出该起事故调查组的人员组成。

　　3.该企业职业健康安全管理体系文件应包括哪些内容?

　　4.结合本起事故，分析在此类人机系统作业场所中，常见的机械伤害有哪些形式。

　　《安全生产事故案例分析》试卷标准答案及评分标准

　　一、1、C　2、C　3、A 　4、ABD 　5、CDE 　6、ABC 　7、ABD

　　二、1、A　2、C　3、B　4、D 　5、ABD 　6、ABCE 　7、ABCE 　8、ABDE

　　三、答案及评分标准(共22分，第1题4分，第2题4分，第3题7分，第4题7分。)

　　1.(4分，每点2分)

　　(1)特种设备：电动葫芦(1分)、氧气瓶(罐)(1分)、乙炔气瓶(罐)(1分)、锅炉(1分)。(最高得2分)

　　(2)特种作业：焊接(气焊、电焊)(1分)、切割(气割)(1分)、起重(1分)、登高架设(1分)、厂内机动车(叉车)驾驶(1分)、锅炉(司炉)(1分)。(最高得2分)

　　2.(4分，每点2分，最高得4分)

　　(1)锅炉;(2分)

　　(2)制氢站或氢罐;(2分)

　　(3)轻柴油(柴油)罐。(2分)

　　3.(7分，答出1个得1分，答出7个及以上得满分)

　　(1)物体打击：高空落物;(1分)

　　(2)车辆伤害：叉车;(1分)

　　(3)起重伤害：电动葫芦、倒链;(1分)

　　(4)触电：电焊、角磨机、运行中的电缆;(1分)

　　(5)灼烫：高温管道、电焊、气割;(1分)

　　(6)火灾：焊渣、煤粉及其他可燃物;(1分)

　　(7)高空坠落：高空作业;(1分)

　　(8)容器爆炸：氧气瓶(罐)、乙炔气瓶(罐);(1分)

　　(9)机械伤害：角磨机;(1分)

　　(10)锅炉爆炸：锅炉;(1分)

　　(11)其他爆炸：煤粉。(1分)

　　4.(7分，答出1个得1分，最高得7分)

　　(1)特种作业人员持证上岗;(1分)

　　(2)使用劳动保护用品或安全带或安全帽或防护网或安全手套;(1分)

　　(3)照明良好;(1分)

　　(4)清理煤粉或清理现场或专设通道;(1分)

　　(5)设置标志;(1分)

　　(6)电动工具使用前检查或配备漏电保安器;(1分)

　　(7)进行检查;(1分)

　　(8)隔离措施;(1分)

　　(9)起重作业设专人指挥：(1分)

　　(10)防火措施;(1分)

　　(11)保护措施;(1分)

　　(12)责任制;(1分)

　　(13)管理制度;(1分)

　　(14)培训;(1分)

　　(15)应急预案。(1分)

　　四、答案及评分标准(共22分，第1题4分，第2题4分，第3题8分，第4题6分。)

　　1.(4分，答出1个得1分，最高得4分)

　　(1)预案编制小组组成不合理;(1分)

　　(2)预案未作危险分析;(1分)

　　(3)预案未评审;(1分)

　　(4)预案未组织宣传(教育、培训);(1分)

　　(5)未作应急能力评估(应急分析)。(1分)

　　2.(4分，答出1个得2分，最高得4分)

　　(1)桌面演练;(2分)

　　(2)功能演练;(2分)

　　(3)综合演练。(2分)

　　3.(8分，答出1个得2分，最高得8分)

　　(1)火灾;(2分)

　　(2)爆炸;(2分)

　　(3)中毒;(2分)

　　(4)环境污染;(2分)

　　(5)泄漏;(2分)

　　(6)洪水;(2分)

　　(7)滑坡 (2分)

　　4.(6分，按以下标记给分，最高得6分)

　　(1)重大危险源;(2分)

　　(2)危险分布情况;(2分)

　　(3)重大事故类别及产生的后果;(2分)

　　(4)周边地理地质信息;(1分)

　　(5)功能布局;(1分)

　　(6)特定时段情况(节假日情况);(1分)

　　(7)影响应急救援的因素;(1分)

　　(8)周边人文信息;(1分)

　　(9)气象信息。(1分)

　　五、答案及评分标准(共26分，第1题10分，第2题6分，第3题5分，第4题5分。)

　　1.(10分，按以下标记给分，最高得10分)

　　直接原因：

　　(1)乙没有系上纽扣;(2分)

　　(2)乙未戴工作帽;(2分)

　　(3)甲用铅丝替代螺栓;(2分)

　　(4)甲未按操作规程作业。(2分)

　　间接原因：

　　(1)乙未经培训上岗;(2分)

　　(2)检查不到位;(2分)

　　(3)没有实行验收制度。(2分)

　　2.(6分，每个1分，最高得6分)

　　事故调查组由属地的下列县级部门人员和专家组成：(1分)

　　(1)人民政府;(1分)

　　(2)安全生产监督管理部门;(1分)

　　(3)负有安全生产监督管理职责的有关部门;(1分)

　　(4)监察机关;(1分)

　　(5)公安机关;(1分)

　　(6)工会;(1分)

　　(7)人民检察院;(1分)

　　(8)有关专家(技术人员)。(1分)

　　3.(5分，按以下标记给分，最高得5分)

　　(1)职业健康安全方针(1分)和目标(1分);

　　(2)职业健康安全管理的关键岗位(1分)与职责(1分);

　　(3)职业健康安全风险(1分)及其预防(1分)和控制措施(1分);

　　(4)职业健康安全管理体系框架内的管理方案(1分)、程序(1分)、作业指导书(1分)和其他内部文件(1分)。

　　4.(5分，每个得1分，最高得5分)

　　(1)卷入;(1分)

　　(2)挤压;(1分)

　　(3)碰撞;(1分)

　　(4)撞击;(1分)

　　(5)打击;(1分)

　　(6)接触伤害;(1分)

　　(7)刺伤;(1分)

　　(8)烫伤;(1分)

　　(9)触电。(1分)
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